Приложение 1

к приказу МКУ ИМЦ

Мичуринского района

от 03.12.2013 г. № 97
Порядок проведения 

муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года – 2014»

1. Общие положения

1.1. Настоящий порядок проведения муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года – 2014» (далее – Конкурс) разработан в соответствии с Положением о Всероссийском конкурсе «Учитель года России», утверждённым приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 сентября 2004 года №73, порядком проведения XXIII регионального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года – 2013», утверждённым приказом управления образования и науки области от 05.02.2013 № 255.

1.2. Учредителями Конкурса являются отдел образования администрации Мичуринского района, муниципальное казенное учреждение Информационно-методический центр Мичуринского района (далее – МКУ ИМЦ Мичуринского района), районный комитет профсоюза работников народного образования и науки РФ.

1.3. Настоящий порядок определяет место, сроки проведения, требования к составу участников Конкурса и формированию жюри, конкурсные мероприятия, отбор победителя, призеров и лауреатов.

1.4. Основными принципами Конкурса являются открытость, прозрачность проведения Конкурса, коллегиальность принятия решений, равенство условий для всех участников.

1.5. Конкурс направлен на выявление, поддержку, поощрение талантливых и творчески работающих педагогов, развитие их профессионального потенциала, стимулирование преподавательской и воспитательной деятельности педагогических работников, повышение престижа учительского труда, распространение педагогического опыта лучших учителей Мичуринского района.

1.6. Конкурс проводится на базе муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Заворонежской средней общеобразовательной школы (Мичуринский район, с. Заворонежское, ул. Советская, д.121).

1.7. Финансирование Конкурса осуществляется согласно смете расходов, утвержденной приказом МКУ ИМЦ Мичуринского района.

1.8. Конкурс состоит из трех туров согласно раздела 6 настоящего порядка.

1.9. На торжественной церемонии открытия муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года – 2014» участники Конкурса представляют визитную карточку на 7-8 минут в формате самопрезентации, самопредставления в свободной форме с использованием любых форм презентации. Визитная карточка участника призвана сформировать первое впечатление о нем, создать его уникальный образ, дать представление об участнике как о личности, о его лидерских качествах, креативности. Тему визитной карточки определяет сам участник Конкурса.

Визитная карточка не оценивается.

1.10. Расходы по командированию участников на все мероприятия Конкурса финансируются за счет направляющей стороны.

2. Организационный комитет Конкурса

2.1. Для организационно-методического сопровождения и проведения Конкурса по согласованию с его учредителями создается организационный комитет (далее – Оргкомитет), состав которого утверждается приказом МКУ ИМЦ Мичуринского района.

2.2. Оргкомитет состоит из председателя, заместителей председателя, секретаря и членов.

2.3. Оргкомитет Конкурса:

обеспечивает информационную составляющую Конкурса (взаимодействует со средствами массовой информации, детским пресс- центром, размещает критерии оценивания конкурсных мероприятий на сайтах МКУ ИМЦ Мичуринского района и отдела образования);

утверждает девиз Конкурса, номинации, тематику конкурсных мероприятий раздела 6 настоящего порядка, критерии их оценивания, требования к оформлению материалов, представляемых на Конкурс;

принимает материалы на Конкурс от участников;

устанавливает форму и даты проведения конкурсных мероприятий;

утверждает форму оценочных листов, сводных ведомостей, протоколов решений Оргкомитета и итогового протокола;

обеспечивает соблюдение прав участников Конкурса.

2.4. Решение Оргкомитета Конкурса считается принятым, если за него проголосовало более половины его списочного состава. Решение Оргкомитета Конкурса оформляются протоколом, который подписывается председателем, а в его отсутствие – одним из заместителей председателя.

2.5. Организация работы, оформление протокола заседания Оргкомитета осуществляется секретарем Оргкомитета, а в его отсутствии – одним из членов Оргкомитета.

2.6. Секретарь Оргкомитета:

проводит жеребьевку среди участников Конкурса;

подсчитывает баллы, набранные участниками Конкурса в конкурсных мероприятиях;

оформляет сводные ведомости, протоколы заседаний Оргкомитета, итоговый протокол.

3. Большое жюри Конкурса

3.1. Для оценивания конкурсных мероприятий по согласованию с его учредителями создается Большое жюри, состав которого утверждается МКУ ИМЦ Мичуринского района.

3.2. Большое жюри состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов жюри.

3.3. В состав Большого жюри входят известные учителя, представители администрации Мичуринского района, отдела образования, МКУ ИМЦ Мичуринского района, районного комитета профсоюзов профсоюза работников народного образования и науки РФ, образовательных учреждений, работники средств массовой информации, предприниматели.

3.4. Большое жюри:

оценивает все конкурсные мероприятия;

определяет проходной балл при переходе участников Конкурса в последующие туры;

заполняет оценочные листы, подписывает их и передает секретарю;

подводит итоги Конкурса, определяет победителя, призеров и лауреатов Конкурса в соответствии с настоящим порядком.

3.5. При Большом жюри создается Предметное жюри.

Состав Предметного жюри формируется из числа специалистов, имеющих большой опыт практической и научной работы в системе образования, владеющих навыками экспертизы конкурсных мероприятий и утверждается приказом МКУ ИМЦ Мичуринского района.

3.6. Члены Предметного жюри:

оценивают конкурсные мероприятия, установленные в пункте 6.1, раздела 6 настоящего порядка;

заполняют оценочные листы, подписывают их и передают секретарю для оформления сводной ведомости.

Оценивание конкурсных мероприятий происходит по утвержденным Оргкомитетом критериям.

 

4. Участники конкурса

4.1. В Конкурсе принимают участие педагогические работники образовательных учреждений, реализующих основные общеобразовательные программы, независимо от их организационно-правовой формы, которые являются победителями школьного этапа конкурса «Учитель года – 2014» или самовыдвиженцы.

4.2. Победители муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года» последних трёх лет к участию в Конкурсе не допускаются.

5. Организация и проведение Конкурса

5.1. Для участия в Конкурсе образовательные учреждения, реализующие основные общеобразовательные программы, направляют не позднее 15 декабря 2013 года в адрес Оргкомитета (с. Заворонежское, ул. Советская, д.113, МКУ ИМЦ Мичуринского района) следующие материалы (на бумажном и электронном носителях):

заявление участника Конкурса по форме согласно приложению 1 к настоящему порядку;

информационную карту участника Конкурса (приложение 2 к настоящему порядку);

согласие на обработку персональных данных участника (приложение 3 к настоящему порядку).

5.2. Не подлежат рассмотрению материалы, подготовленные с нарушением требований к их оформлению, а также поступившие не в установленный срок.

5.3. Материалы, представляемые на Конкурс, не возвращаются.

5.4. Для заявленных участников Конкурса до начала конкурсных мероприятий проводится установочный семинар «Технология подготовки и проведение конкурса «Учитель года» 19.12.2013 г. на базе МКУ ИМЦ Мичуринского района.

5.5. К участию в конкурсных мероприятиях первого тура допускаются все участники согласно разделу 4 настоящего порядка. В мероприятиях второго тура очного этапа принимают участие победители первого тура, в третьем туре – победители второго.

6. Этапы Конкурса, конкурсные мероприятия

6.1. Первый тур.

Конкурсные мероприятия первого тура:

6.1.1. «Интернет-ресурс» («Электронное портфолио»).

Участники Конкурса до 13.01.2014 г. включительно размещают в сети Интернет электронное портфолио.

Портфолио может содержать учебные, методические и (или) иные авторские разработки, отражающие инновационный опыт работы в контексте реализации национальной образовательной стратегии «Наша новая школа».

Посетители сайтов размещают отзывы на материалы. Конкурсное задание оценивается Большим и предметным жюри с учётом размещённых отзывов на основе критериев, разработанных Оргкомитетом Конкурса.

Критерии оценивания:

    1. соответствие представленных материалов требованиям конкурса;
    2. образовательная и методическая ценность размещенных материалов (научно-практическая ценность, актуальность, ориентация на новые результаты обучения);
    3.достоверность и надежность представленной в  материалах информации, отсутствие фактических и теоретических ошибок;
   4. оригинальность модели (структуры)  портфолио;
   5. ясная и логичная структура размещения информации;
   6. целесообразность и эффективность использования выбранных ИКТ-инструментов (интуитивно понятный интерфейс, удобство навигации, эргономичность, доступность ссылок  через информационно-поисковые системы и др.);
    7. культура представления информации.

6.1.2. «Учебное занятие» (регламент 30 минут плюс 10 минут для анализа занятия и ответов на вопросы).

Формат: проведение учебного занятия с обучающимися, отражающего метапредметный подход и междисциплинарные связи, умение формировать целостную картину мира и надпредметные компетентности.

Возрастной состав учебной группы, необходимое оборудование указываются участниками Конкурса в информационной карте.

Критерии оценивания:

1. глубина владения предметом на современном уровне;

2. оригинальность раскрытия темы урока;

3. направленность занятия на формирование целостной картины мира;
4. умение организовать использование учащимися разных типов и видов источников знаний;
5. умение организовать взаимодействие учащихся между собой, умение создавать и поддерживать высокий уровень мотивации и высокую интенсивность деятельности учащихся;
6. целесообразность и достаточность используемых ресурсов (видео- и аудиоматериалы, мультитмедийные презентации, наглядные пособия и др.);
7. целесообразность и разнообразие используемых образовательных технологий (методов, приемов, форм и т.д.);
8. воспитательный потенциал  урока;
9. творческая индивидуальность учителя;
10. коммуникативная культура;
11. импровизация учителя.

Критерии оценивания самоанализа учебного занятия:

12. аргументированность выбора педагогического инструментария и способа организации образовательно-воспитательного процесса 

Максимальное количество баллов – 36.

6.1.3. «Классный час» (регламент до 20 минут).

Формат: обсуждение с обучающимися актуального для них вопроса в режиме импровизации.

Тематика возможных вопросов для обсуждения на классном часе должна быть посвящена Олимпийской тематике. Обсуждение выстраивается в контексте идей воспитания патриотизма и уважения к культурному (спортивному) наследию на основе расширения знаний учащихся об Олимпийских играх и участию России в них, а также стремление к здоровому образу жизни. 

Возрастной и количественный состав группы обучающихся предлагают участники Конкурса в информационной карте.

Критерии оценивания:

1. глубина и воспитательная ценность организованного обсуждения;

2. соответствие достигнутых результатов целям и задачам воспитательного мероприятия;

3. логичность организации классного часа;

4. соответствие содержания, форм, методов и приемов деятельности педагога возрастным и психологическим особенностям аудитории;

5. умение организовывать взаимодействие учащихся между собой;
6. умение слушать, слышать и понимать позиции учащихся, адекватно и педагогически целесообразно реагировать на них;

Максимальное количество баллов – 18.

6.2. По итогам первого тура подсчитывается средний балл участников за конкурсные мероприятия: «Интернет-ресурс» («Электронное портфолио»), «Учебное занятие», «Классный час».

Участники, набравшие наименьшее количество баллов в конкурсных мероприятиях первого тура, не участвуют в дальнейших конкурсных испытаниях. Для участия в конкурсных мероприятиях второго тура допускается не более 75% участников Конкурса.

Во втором туре Конкурса отчет баллов начинается с нуля.

6.3. Конкурсные мероприятия второго тура.

6.3.1. «Родительское собрание» (регламент до 20 минут).

Формат: обсуждение педагогической проблемы с родителями обучающихся.

Тему родительского собрания задает Оргкомитет, обозначая педагогическую проблему, требующую принятия решения. Вопросы для обсуждения могут затрагивать проблемы физического и психического здоровья школьников, их питания, применения электронного дневника, инновационного оборудования, дистанционного обучения, оказания платных услуг в образовании, функционирования базовых школ и филиалов и др.

Учителя и родители совместно обсуждают педагогическую задачу и к концу родительского собрания формулируют её решение.

Критерии оценивания:

1. умение выявить и сформулировать педагогическую проблему;

2. умение найти и предложить пути решения;

3. умение взаимодействовать с коллегами и родителями;

4. участие в принятии коллективного решения.

Максимальное количество баллов – 12.

6.3.2. «Методический семинар».

Формат: обсуждение проблемы, представленной в методической разработке (статье), демонстрирующей накопленный педагогом опыт по решению конкретной методической проблемы, посредством организации форума в сети.

Статья сопровождается презентацией, содержащей графики, схемы, таблицы и т.д. и представляющей визуализацию материала и видеороликом, иллюстрирующим методический опыт педагога и соответствующим заявленной методической теме.

Для проведения данного конкурсного этапа в сети Интернет, на сайте МКУ ИМЦ Мичуринского района создается виртуальная лаборатория, где размещаются материалы для проведения семинара каждым учителем.

При проведении виртуального семинара обязательно участие конкурсантов в обсуждении методических материалов на форуме.

Критерии оценивания:

1. системность деятельности педагога;

2. новизна, оригинальность и практикоориентированность материалов;

3. актуальность представляемого педагогического опыта;

4. умение выявлять, анализировать, обобщать инновационные идеи в своей профессиональной деятельности;

5. необходимость и достаточность используемых материалов визуализации (видеоматериалы, компьютерные презентации);

6. глубина и полнота комментариев;

7. сетевая культура;

8. активность в обсуждении на форуме.

Максимальное количество баллов – 24.

6.3.3. По окончании второго тура подсчитывается средний балл участников за каждое из конкурсных мероприятий второго тура и суммарный балл полученных средних баллов по итогам второго тура в целом.

В третий тур проходят пять участников, набравшие наибольшее количество баллов по итогам второго тура.

В третьем туре Конкурса отсчет баллов начинается с нуля.

6.4. Конкурсные мероприятия третьего тура.

6.4.1. «Мастер-класс» (регламент: до 20 минут, включая 5 минут для ответов на вопросы).

Формат: проведение мастер-класса для ученического, педагогического, родительского сообществ и общественности, отражающего значение преподаваемого предмета для формирования мировоззрения и общекультурных компетенций.

Критерии оценивания:

1. презентативность;

2. инновационность;

3. эрудиция;

4. умение взаимодействовать с широкой аудиторией;

5. эффективность;

6. глубина и оригинальность содержания;

7. артистичность.

Максимальное количество баллов – 21.

6.4.2. «Круглый стол» образовательных политиков» (регламент 40 минут).

Формат: беседа на актуальную тему с участием представителей администрации района, депутатского корпуса, начальника отдела образования, директора МКУ ИМЦ Мичуринского района, председателя районного комитета профсоюза демонстрирующая авторскую позицию каждого конкурсанта.

Критерии оценивания:

1. общая культура и эрудиция;

2. глубина и оригинальность суждений;

3. умение вести дискуссию.

Максимальное количество баллов – 9.
6.5. По окончании третьего тура подсчитывается средний балл участников за каждое из конкурсных мероприятий третьего тура и суммарный балл полученных средних баллов по итогам третьего тура в целом.

 

7. Подведение итогов Конкурса

7.1. Участник Конкурса, принявший участие в третьем туре и по его результатам набравший наибольшее количество баллов, имеющий самый высокий рейтинг, объявляется победителем Конкурса.

7.2. Победителю Конкурса присваивается звание «Победитель муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года – 2014», вручается Почетный диплом, подарок.

7.3. Победитель Конкурса командируется на участие в региональном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года – 2014».

7.4. По результатам рейтинга участников третьего тура определяются призеры Конкурса, занявшие второе и третье места соответственно.

7.5. Оставшимся участникам Конкурса, принявшим участие в третьем туре, присваивается звание лауреат Конкурса.

7.6. Призеры и лауреаты Конкурса награждаются Почетными дипломами, подарками.

7.7. Победителям в номинациях вручаются дипломы.

7.8. Все участники Конкурса награждаются дипломами «Участник муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года – 2014» и подарками.

7.9. Объявление результатов Конкурса и награждение происходит на торжественной церемонии закрытия Конкурса.

Приложение 1

к Порядку проведения 

муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года – 2014»
В Оргкомитет муниципального конкурса «Учитель года - 2014»

________________________________________

(Ф.И.О. в родительном падеже)

________________________________________

________________________________________,

учителя _________________________________

(наименование учебного предмета)

________________________________________

(наименование образовательного учреждения)

заявление.

Я, __________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество)

даю согласие на участие в муниципальном конкурса «Учитель года - 2014» и внесение сведений, указанных в информационной карте участника финала конкурса, представленной ___________________________________________

(наименование органа 

__________________________________________________________________, 

 осуществляющего организацию конкурса)

в базу данных об участниках конкурса и использование в некоммерческих целях для размещения в Интернете, буклетах и периодических изданиях с возможностью редакторской обработки.

«____» __________ 20____ г.        _____________________ 




(подпись)

Приложение 2

к Порядку проведения

муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года – 2014»
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	(фотопортрет 46 см)
	Информационная карта участника муниципального этапа Всероссийского конкурса 

«Учитель года – 2014»

______________________________________________ 

(фамилия)

______________________________________________ 

(имя, отчество)



	1. Общие сведения

	Населенный пункт
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	 

	Место рождения
	

	Адреса в Интернете (сайт, блог и т.д.), где можно познакомиться с участником и публикуемыми им материалами 
	

	2. Работа

	Место работы (наименование образовательного учреждения в соответствии с уставом)
	

	Занимаемая должность
	

	Преподаваемые предметы
	

	Классное руководство в настоящее время, в каком классе 
	

	Общий трудовой и педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)
	

	Квалификационная категория
	

	Почетные звания и награды (наименования и даты получения)
	

	3. Образование

	Название и год окончания учреждения профессионального образования
	

	Специальность, квалификация по диплому
	

	Дополнительное профессиональное образование за последние три года (наименования образовательных программ, модулей, стажировок и т.п., места и сроки их получения)
	

	Знание иностранных языков (укажите уровень владения)
	

	Ученая степень
	

	Название диссертационной работы (работ)
	

	Основные публикации (в т.ч. брошюры, книги)
	

	4. Общественная деятельность

	Участие в общественных организациях (наименование, направление деятельности и дата вступления)
	

	Участие в деятельности управляющего (школьного) совета
	

	Участие в разработке и реализации муниципальных, региональных, федеральных, международных программ и проектов (с указанием статуса участия)
	

	5. Семья

	Семейное положение (фамилия, имя, отчество и профессия супруга) 
	

	Дети (имена и возраст)
	

	6. Досуг

	Хобби
	

	Спортивные увлечения
	

	Сценические таланты
	

	7. Контакты

	Рабочий адрес с индексом
	

	Домашний адрес с индексом
	

	Рабочий телефон с междугородним кодом
	

	Домашний телефон с междугородним кодом
	

	Мобильный телефон с междугородним кодом
	

	Факс с междугородним кодом
	

	Рабочая электронная почта
	

	Личная электронная почта
	

	Адрес личного сайта в Интернете
	

	Адрес школьного сайта в Интернете
	

	8. Профессиональные ценности

	Педагогическое кредо участника
	

	Почему нравится работать в школе
	

	Профессиональные и личностные ценности, наиболее близкие участнику
	

	В чем, по мнению участника, состоит основная миссия победителя конкурса «Учитель года России»
	

	9. Приложения

	Интересные сведения об участнике, не раскрытые предыдущими разделами (не более 500 слов). 


Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю: _______________________ (_____________________________)


                  (подпись) 

                                  (фамилия, имя, отчество участника)

«____» __________ 201_ г.        

	Подборка фотографий

	1. Портрет 913 см;

2. Жанровая (с учебного занятия, внеклассного мероприятия, педагогического совещания и т.п.);

3. Дополнительные жанровые фотографии (не более 5)
	Фотографии предоставляются в бумажном варианте и в электронной копии на компакт-диске в формате *.jpg с разрешением 300 точек на дюйм без уменьшения исходного размера.

	Материалы участника

	Не публиковавшиеся ранее авторские статьи и разработки участника, которые он хотел бы опубликовать в средствах массовой информации 
	Представляется на компакт-диске в формате DOC («*.doc») в количестве не более пяти.


Заявка на проведение учебного занятия 

В первом ТУРЕ конкурса

	ФИО участника
	

	Образовательное учреждение
	

	Название предмета
	

	Класс
	

	Тема урока
	

	Автор учебника
	

	Необходимое оборудование
	


Заявка на проведение КЛАССНОГО ЧАСА 

В первом ТУРЕ конкурса

	ФИО участника
	

	Образовательное учреждение
	

	Класс
	

	Тема классного часа
	

	Необходимое оборудование
	


Информационная карта участника 


муниципального этапа Всероссийского конкурса





Учитель года — 2014








Фамилия, имя, отчество





Девиз: «девиз участника конкурса»








